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MONT-BECHERVAISE

une direction générale!

On recherche une direction générale dynamique et passionnée pour diriger nos
opérations. Tu as une solide expérience en gestion et une bonne connaissance du

fonctionnement des OBNL? Tu es peut-étre notre candidat idéal!

Notre mission est de favoriser, développer et rendre accessible les activités
culturelles, sportives et touristiques au Mont-Béchervaise pendant les quatre saisons
de I'année. Nos valeurs: la sécurité, la coopération, l'inclusion et bien sdr, le plaisir!

Sous la responsabilité du conseil d'administration, notre direction générale planifie,
organise, dirige et contréle I'ensemble des activités reliées aux opérations courantes.
Elle assure une gestion efficace des ressources humaines, financiéres et matérielles.

Tes responsabilités principales :

Voir a la réalisation efficace de toutes les activités reliées aux opérations
courantes durant les quatre saisons en assurant la meilleure expérience a la
clientéle.

Impulser, développer, diversifier et coordonner de nouveaux projets et
activités sur les quatre saisons.

Assurer une gestion mobilisatrice des ressources humaines (embauche,
formation, évaluation, gestion des horaires).

Assurer une gestion financiére saine, en collaboration avec le conseil
d'administration.

Assurer la recherche de financements (rédaction, suivi des demandes de
subvention et commandites).

Travailler étroitement avec le conseil d'administration (préparation de
rencontres, de rapports...)

Développer et maintenir des relations harmonieuses avec les partenaires
externes.

Promouvoir les activités offertes par le centre auprés de la clientele
potentielle.

Veiller au respect des normes de sécurité en vigueur sur I'ensemble du site.
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MONT: BECHERVAISE
Tes qualifications :

Dipléme universitaire en administration, récréologie ou domaine connexe.
Expérience dans un poste similaire (minimum 3 ans).

Excellentes aptitudes pour la communication orale et écrite.

Capacité démontrée a gérer une équipe multidisciplinaire.

Connaissance approfondie du milieu récréotouristique et des OBNL.
Intérét pour le monde du ski et/ou du plein-air, un atout.

Toute combinaison d'études et/ou d'expériences professionnelles pertinentes sera
considérée.

Tes conditions de travail :

Poste permanent a temps plein (40 heures/semaine)

Salaire a partir de 62 000S par année, selon expérience.

4 semaines de congés payés par année

Passe de saison familiale au centre de ski

Possibilité de télétravail hors de la saison hivernale

Disponibilité pour travailler les soirs et les fins de semaine durant la saison
hivernale

On recherche une personne dynamique et autonome, avec un esprit entrepreneurial,
capable de travailler sous pression tout en maintenant un haut niveau d'efficacité. La
capacité a réagir rapidement face aux imprévus est essentielle pour ce poste. Tu te
reconnais dans cette description? Envoie ton CV et une lettre de motivation a
directionbechervaise@gmail.com au plus tard le 2 mai 2025 avant midi.

Au Mont-Bechervaise, on est flers de promouvoir la diversité et I'égalité des chances
en emploi. On encourage donc toutes les personnes qualifiées a postuler!



